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Birim | Uygulamali Bilimler Yiksekokulu
Alt Birim | Yonetim Bilisim Sistemleri
Gorev Unvani | Ana Bilim Dali Bagkani
. .Bagll..OIdfng! Mudur ve Madur Yardimcilar
Birim Yoneticisi
Yerine Vekal.et. Bollim Baskan Yardimcisi
Edecek Kisi
e Program/Anabilim Dali kuruluna baskanlik eder ve alinan kararlarin
uygulanmasini saglar.
e Program/Anabilim Dalindaki 6gretim elemanlari arasinda koordinasyonu
saglar.
e Ders dagilimini 6gretim elemanlari arasinda dengeli ve uygun sekilde planlar.
e Bolum Bagskanhgi ile Program/Anabilim Dali arasindaki yazismalarin dizenli
ylritilmesini saglar.
e Ek ders ve sinav Ucret cizelgelerinin zamaninda ve dogru hazirlanmasini saglar.
e Program/Anabilim Dalinda genel gbzetim ve denetim goérevini ylritir.
e Egitim-6gretim faaliyetlerinin dizenli yiratilmesini saglar.
o Egitim-68retime iliskin sorunlari tespit eder ve Bolim Baskanligina iletir.
e Ogrenci-6gretim elemani iliskilerinin saglikh ve verimli sekilde yiritilmesini
saglar.
e Egitim-68retim ve arastirma faaliyetlerinin etkinligini artirmaya yonelik iletisim
ve is birligini gelistirir.
e Arastirma ve proje faaliyetlerinin planlanmasini ve yiritilmesini saglar.
Gorev, Yetki ve ° Degerlendirme.\{e ka.Iit.e geli;tirme ga.lll.sm:ilarml yarGtir.
sorumluluklari | ® Iﬁrogrzim yete'rllllklermm belirlenmesini saglar.
e Oz degerlendirme raporunu hazirlar.
e Stratejik plan calismalarina katki saglar.
e Akreditasyon sireglerine yonelik calismalari ylriGtir.
e Degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarina iliskin yillik raporlari hazirlar ve
Bolim Baskanligina sunar.
e Akademik kurullara sunulmak tzere gerekli bilgi ve raporlari hazirlar.
e Her yariyil icin seminer ve akademik etkinlik programlarini planlar ve sunar.
e Ders kayitlarinin diizenli yuritilmesini saglar.
e Ders kayit sureglerinin etkin yuritilmesi igin danismanlarla koordinasyon
saglar.
e Danismanlik hizmetlerinin ilgili mevzuata uygun sekilde yiritilmesini saglar.
e Ders notlarinin zamaninda ve eksiksiz olarak otomasyon sistemine girilmesini
saglar.
e Derslik ve 6gretim elemani programlarinin hazirlanmasini ve ilan edilmesini
saglar.
e Ders 0Ogretim programlarinin ilan edilmesini ve 6grencilere duyurulmasini
saglar.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
23/03/2026 23/03/2026
Ars. Gor. Ozge TUNCER Dog¢. Dr. Mehmet KOKOC
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e Derslerin diizenli ve planh sekilde ylritilmesini saglar.

e Degisim programlarinin (Erasmus vb.) planlanmasina ve yurutilmesine katki
saglar.

e AKTS esaslarina uygun olarak diploma eki calismalarini yGritr.

e Mudirliik ve Bolim Baskanhgi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

G:':L‘:;:I;iéi e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.
Nitelikler e Faaliyetlerini en iyi sekilde slrdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip olmak.
e 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunu’'nda ve 2547 Sayil Yiksek Ogretim
Yasal Dayanak Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
ilgili Personel Birim Yoneticisi
Tarih 23/03/2026 Tarih 23/03/2026
Unvani Adi Soyadi Dog. Dr. Mehmet KOKOC Unvani Adi Soyadi Prof. Dr. Salih AKYILDIZ
imza imza
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
23/03/2026 23/03/2026
Ars. Gor. Ozge TUNCER Dog. Dr. Mehmet KOKOC
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